GARANTI EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
GELiR AMAGLI ULUSLARARASI BORGCLANMA ARACLARI
EMEKLILIK YATIRIM FONU
TANITIM FORMU TADIL METNI

“Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amagl Uluslararasi Borglanma Araglari Emeklilik Yatirim
Fonu” tanitim formunun (A.I1.), (A.IL.), (A.IIL.), (A.1V.), (B.1.), (B.IL.), (B.IIl.) ve (B.IV.) maddeleri
Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan alinan ..../..../...... tarih ve ... sayili izin

dogrultusunda asadidaki sekilde dedistirilmistir:

ESKI SEKIL

Madde Bashigi: Genel Bilgiler - Fonun Yatirim Politikasina iliskin Ozet Bilgi

Madde No: A.II

Fonun amaci, yabanci borglanma araclarina portfoylinde yer vererek yatirnm yaptigi menkul
kiymetler tzerinden kur kazanci ve agirlikli olarak faiz geliri elde etmektir. Yabanci kamu ya da 6zel
sektor borglanma araglarina fon portfoylinin en az %80‘i oraninda yer verilir. Bunun disinda,
Turkiye Cumhuriyeti Hazinesi’'nin uluslararasi piyasalarda ihrag ettigi Eurobondlara, ters repoya,
mevduata, katilm hesabina ve borsa para piyasasi islemlerine de fon portféylinin en fazla
%?20’sine kadar yatirim yapar.

Fon portféyine riskten korunma ve/veya yatinm amaciyla déviz ve faiz araglan Uzerinden
dizenlenmis opsiyon sozlesmeleri, varantlar, forward, finansal vadeli islemler ve vadeli islemlere
dayali opsiyon islemleri dahil edilebilir. Vadeli islem ve opsiyon s6zlesmeleri ile varantlar nedeniyle
maruz kalinan acik pozisyon tutari fon net varlik dederini asamaz. Portfoye alinan vadeli islem
stzlesmelerinin fonun yatinm stratejisine ve karsilastirma 6lgitiine uygun olmasi zorunludur.
Fonun karsilastirma olgiitii:

%90*USD US FTSE (5- 7 yil) T-bills endeksi + %8* KYD ON Repo (Brit) Endeksi + %1* KYD 1
Aylik Gosterge Mevduat Endeksi (TL) + %1* KYD 1 Aylik Gosterge Mevduat Endeksi (USD)

Fonun yatirim stratejisi:

Uluslararasi borglanma araglari igin %80-100, ters repo/borsa para piyasas! islemleri igin %0-20,
mevduat/katilim hesabi icin %0-20 araliinda olacaktir. Borsa para piyasasi islemleri fon portfoy
dederinin en fazla %20’si oraninda yapilacaktir.

YENI SEKiL

Madde Bashigi: Genel Bilgiler - Fonun Yatirim Politikasina iliskin Ozet Bilgi

Madde No: A.II

Fonun amaci, yabanci borglanma araglarina portfoyiinde yer vererek yatirm yaptigi varliklar
lzerinden kur kazanci ve adirlikli olarak faiz geliri elde etmektir. Yabanci kamu ya da 6zel sektor
borglanma araglarina fon portféylinin en az %70’i oraninda yer verilir. Bunun disinda, Turkiye
Cumbhuriyeti Hazinesi'nin uluslararasi piyasalarda ihrag ettigi Eurobondlara, ters repoya, mevduata,
katilim hesabina ve borsa para piyasasi islemlerine de fon portféylnin en fazla %30’una kadar
yatirim yapar.



Fon portféylne riskten korunma ve/veya yatirrm amaciyla fonun yatinm stratejisine uygun olacak
sekilde tlUrev araglar dahil edilebilir. Portféye alinan tlrev araglar nedeniyle maruz kalinan acik

pozisyon tutari fon net varlik dedgerini asamaz

Fonun karsilastirma olgiitii:

%95 USD US FTSE (5- 7 yil) T-bills endeksi + %3 KYD ON Repo (Brut) Endeksi + %1 KYD 1 Aylik
Gosterge Mevduat Endeksi (TL) + %1 KYD 1 Aylik Gésterge Mevduat Endeksi (USD)

Fonun yatirim stratejisi:

Uluslararasi borglanma araglari igin %70-100, ters repo ve borsa para piyasasi islemleri igin %0-20,

mevduat/katilim hesabi igcin %0-25 araliginda olacaktir.

ESKI SEKIL

Madde Bashigi: Genel Bilgiler - Fonun Risk Profiline iliskin Ozet Bilgi

Madde No: A.III

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amach Uluslararasi Borglanma Araclari Emeklilik Yatirnm Fonu
portféylinde minimum %80 oraninda uluslararasi borglanma araclarina yer verir. Dolayisi ile fonun
karsilasabilecegi en buylk risk, faiz ve kur riski olarak gorinmektedir. DOviz piyasalarindaki
dalgalanmalar ve menkul kiymetlerin islem gérdiigu piyasalardaki faiz oranlari portféyde tasinan
menkul kiymetlerin dederini dogrudan etkilemektedir. Faizlerin dalgalanmasindan uzun vadeli sabit
getirili menkul kiymetler kisa vadelilerden daha fazla etkilenmektedir. Fon ydnetiminde farkli déviz
cinsinden enstrimanlara dayali menkul kiymetlere yatirrm yapilarak ve yasal sinirlar ¢gercevesinde
gerektiginde ters repo orani arttirilarak ve tasinan tahvillerin vadeleri kisaltilarak risklerin minimize
edilmesi hedeflenmektedir. Fon portféoyline menkul kiymet alimlarinda her zaman gelismis ve az
riskli Glke menkul kiymetleri tercih edilecek ve belli menkul kiymetlerde yogunlasmak vyerine
riskin dagitilmasi esasina gére mimkiin oldugunca gesitlendirilmis bir portfoy olusturulacaktir.
Bununla birlikte muhtemel yatirim riskleri asadida siralanmistir:

Genel Piyasa Riski

Piyasa fiyatlarindaki (faiz, kur, emtia, hisse senedi fiyati vs.) olagan veya beklenmeyen hareketlere
bagli olarak fon portfoy degerinde ortaya cgikabilecek zarar ihtimalini ifade eder. Fon, yatirm yaptid
piyasalardaki fiyat dalgalanmalarindan dogabilecek risklere yatirim donemi boyunca aciktir.

Faiz Orani Riski

Faiz orani riski, fon portfdéylinde yer alan Turk Lirasi ve yabanci para cinsi tanimh faize duyarli
finansal varliklarin ilgili faiz oranlarindaki olasi hareketler nedeniyle fonun net varlik dederinin
olumsuz etkilenmesi sonucu maruz kalabilecegi zarar ihtimalini ifade eder.

Likidite Riski

Fon portféylinin nakit akisindaki dengesizlik sonucunda nakit gikislarini tam olarak ve zamaninda
karsilayacak diizeyde ve nitelikte nakit girisine veya hazir dedere sahip bulunmamasi, hazr
dederlerinin nakde donistlirilememesi nedeniyle zarara ugramasi ihtimalidir.

Karsi Taraf Riski

Karsi taraf riski, borglanma araglarina yapilan yatirimlarda yatirirm yapilan llke hazineleri de dahil
olmak Uzere karsi tarafin borcunu 6deyememe riskidir. Karsi tarafin yukiumldliklerini yerine
getirememesinin sebepleri ise genelde iflas etmesi veya 6deme aczi icine girmesidir. Bu gibi
durumlarda fonun islem yapti§i tizel kisilik temerriide dismektedir. Islemleri kanitlayan ve
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destekleyen bir islem belgesi mevcut olsa ve bu belge her iki tarafca imzalanmis olsa dahi
temerride dustldiglnde karsi taraf, kabul edilen getiriyi saglayamayabilir.

Korelasyon Riski

Farkli finansal varliklarin piyasa kosullari altinda belirli bir zaman dilimi igerisinde ayni anda deder
kazandiklari ya da deder kaybettigi gézlenmektedir. Bu baglamda, korelasyon riski, en az iki farkli
finansal varlidin (yapilandiriimis finansal enstrimanlar, doviz ve dévize dayall finansal islemler ile
faiz ve faize dayal finansal islemler, tlirev islemler ve dider yerli/yabanci piyasa ve piyasa endeks
hareketleri) birbirleri ile olan iliskisi nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

Operasyonel Risk

Kredi ya da piyasa riski ile ilgili olmayan nedenlerden dolayl operasyonlar sonucunda zarar
olusmasi ihtimali operasyonel risk olarak adlandirilabilir. Operasyonel riskin kaynaklari arasinda,
kullanilan sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatali ya da hileli islemleri gibi
kurum igi etkenlerin yani sira dogal afetler, rekabet kosullari, politik rejim dedisikligi gibi kurum disi
etkenler de olabilir.

Yogunlasma Riski

Yogunlasma riski, belli bir varliga ve/veya vadede yogun yatirim yapilmasi sonucu fonun bu varhgin
ve vadenin igerdigi risklere maruz kalmasidir.

Yasal Risk

Yasal risk, fonun halka arz edildigi donemden sonra mevzuatta ve dizenleyici otoritelerin
dizenlemelerinde meydana gelen degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir. Ozellikle, vergi

mevzuatinda olabilecek dedisiklikler fonun fiyatini etkileyebilecektir.

YENI SEKiL

Madde Bashigi: Genel Bilgiler - Fonun Risk Profiline iliskin Ozet Bilgi

Madde No: A.III

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. ikinci Gelir Amagh Esnek Emeklilik Yatirm Fonu portféyiinde
minimum %70 oraninda uluslararasi borglanma araglarina yer verir. Dolayisi ile fonun
karsilasabilecegi en biylk risk, faiz ve kur riski olarak goérinmektedir. Doviz piyasalarindaki
dalgalanmalar ve varliklarin islem gérdigu piyasalardaki faiz oranlar portféoyde tasinan varliklarin
dederini dogrudan etkilemektedir. Faizlerin dalgalanmasindan uzun vadeli sabit getirili varliklar kisa
vadelilerden daha fazla etkilenmektedir. Fon ydnetiminde farkli doviz cinsinden enstrimanlara
dayali varliklara yatirim yapilarak ve yasal sinirlar cgercevesinde gerektiginde ters repo orani
arttinlarak ve tasinan tahvillerin vadeleri kisaltilarak risklerin minimize edilmesi hedeflenmektedir.
Fon portféyine varlik alimlarinda her zaman gelismis ve az riskli Ulke menkul kiymetleri tercih
edilecek ve belli varliklarda yogunlasmak yerine riskin dagitiimasi esasina gére miimkiin oldugunca
gesitlendirilmis bir portféy olusturulacaktir.

Bununla birlikte muhtemel yatirim riskleri asadida siralanmistir:

Genel Piyasa Riski

Piyasa fiyatlarindaki (faiz, kur, emtia, hisse senedi fiyati vs.) olagan veya beklenmeyen hareketlere
bagli olarak fon portféy dederinde ortaya cikabilecek zarar ihtimalini ifade eder. Fon, yatirim yaptidi
piyasalardaki fiyat dalgalanmalarindan dogabilecek risklere yatirim dénemi boyunca agiktir.

Faiz Orani Riski



Faiz orani riski, fon portféyinde yer alan Tirk Lirasi ve yabanci para cinsi tanimli faize duyarli
finansal varliklarin ilgili faiz oranlarindaki olasi hareketler nedeniyle fonun net varlik dederinin
olumsuz etkilenmesi sonucu maruz kalabilecedi zarar ihtimalini ifade eder.

Likidite Riski

Fon portféyunin nakit akisindaki dengesizlik sonucunda nakit cikiglarini tam olarak ve zamaninda
karsilayacak dizeyde ve nitelikte nakit girisine veya hazir dedere sahip bulunmamasi, hazir
dederlerinin nakde donistlrilememesi nedeniyle zarara ugramasi ihtimalidir.

Karsi Taraf Riski

Karsi taraf riski, borclanma araclarina yapilan yatirnrmlarda yatinm yapilan Ulke hazineleri de dahil
olmak Uzere karsi tarafin borcunu 6deyememe riskidir. Karsi tarafin yukimldliklerini yerine
getirememesinin sebepleri ise genelde iflas etmesi veya 6édeme aczi igine girmesidir. Bu gibi
durumlarda fonun islem yapti§i tizel kisilik temerriide diismektedir. Islemleri kanitlayan ve
destekleyen bir islem belgesi mevcut olsa ve bu belge her iki tarafca imzalanmis olsa dahi

temerride dusuldigunde karsi taraf, kabul edilen getiriyi saglayamayabilir.
Kur Riski

Portfoy yatirimlan s6z konusu oldugunda, akla gelen ilk risk kur riskidir. Hem gegmis, hem de
beklenen getiriler kur farklarina gére ayarlanmalidir. Ozellikle gelecede yonelik yapilan tahminlerde,
beklenen getiriler hem finansal varlik getirisini, hem de kur dedisimini dikkate almahdir. Kur
riskine, 1994 ve 2001 yilinda ulkemizde yasanan ylksek oranli devalUasyonlar 6rnek gdsterebiliriz.
Kur riski, sadece yilksek enflasyonla yasayan, belirsizligin ortama hakim oldugu, gelismekte olan
Ulke piyasalarina 6zgl bir sorun degildir. Gelismis Ulke piyasalarina yapilan yatirimlarda da ciddi

capta kur riskleri s6z konusu olabilmektedir.

Korelasyon Riski

Farkh finansal varliklarin piyasa kosullan altinda belirli bir zaman dilimi icerisinde ayni anda deger
kazandiklar ya da deder kaybettigi gézlenmektedir. Bu baglamda, korelasyon riski, en az iki farkli
finansal varlidin (yapilandiriimis finansal enstriimanlar, doviz ve dévize dayali finansal islemler ile
faiz ve faize dayal finansal islemler, tlirev islemler ve diger yerli/yabanci piyasa ve piyasa endeks
hareketleri) birbirleri ile olan iliskisi nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

Operasyonel Risk

Kredi ya da piyasa riski ile ilgili olmayan nedenlerden dolayi operasyonlar sonucunda zarar
olusmas ihtimali operasyonel risk olarak adlandirilabilir. Operasyonel riskin kaynaklari arasinda,
kullanilan sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatali ya da hileli islemleri gibi
kurum igi etkenlerin yani sira dodal afetler, rekabet kogsullari, politik rejim degisikligi gibi kurum disi
etkenler de olabilir.

Yogunlasma Riski

Yodunlasma riski, belli bir varliga ve/veya vadede yogun yatirim yapilmasi sonucu fonun bu varligin
ve vadenin icerdigi risklere maruz kalmasidir.

Yasal Risk

Yasal risk, fonun halka arz edildigi donemden sonra mevzuatta ve dlizenleyici otoritelerin
diizenlemelerinde meydana gelen degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir. Ozellikle, vergi
mevzuatinda olabilecek dedisiklikler fonun fiyatini etkileyebilecektir.



ESKI SEKIL

Madde Bashigi: Genel Bilgiler - Fonun Hangi Yatirmcilar igin Uygun Oldugu

Madde No: A.IV

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gelir Amach Uluslararasi Borglanma Araclar Emeklilik Yatirnm Fonu
disuk riskli yatinnmlari tercih eden, yatinmlarina kur artislarinin Gzerinde reel kazang elde etmeyi
hedefleyen, dovize dayali sabit getirili menkul kiymet ya da ddéviz mevduat yatirimcilarina hitap
etmektedir.

Fon portféylinde yer alabilecek para ve sermaye piyasasi araclari ve dagihimi asadidaki gibidir.

ICTUZUGE ICTUZUGE
L GORE GORE

VARLIK TURU EN AZ % EN COK %
Kamu Borg¢lanma Senetleri 0 20
Yabanci Bor¢clanma Senetleri 80 100
Ters Repo 0 20
Repo 0 10
\Vadeli-Vadesiz Mevduat / Katilim Hesabi (TL-Déviz) 0 20
Altin ve Kiymetli Madenlere Dayali Sermaye 0 20
Piyasasi Araglan

Borsa Para Piyasasi Islemleri 0 20

Menkul Kiymet Yatirnm Fonu ve Borsa Yatinnm Fonu 0 20

Katilma Paylari

Girisim Sermayesi Yatinm Ortaklhklan Tarafindan ihrac 0 20

Edilen Para ve Sermaye Piyasasi Araglari ve Girisim

Sermayesi Yatirnrm Fonlari Katilma Paylari

Gayrimenkule Dayali Sermaye Piyasas! Araglari 0 10
T.C. Tarafindan Ihrag Edilen Eurobondlar 0 20

Gelir Ortakligi Senetleri 0 20
Araci Kurulus ve Ortaklik Varanti 0 15

1. Fon portféyiine NYSE (ABD),CBOT (ABD), PHILADELPHIA STOCK EXCHANGE (ABD),CME (ABD),
CBOE (ABD), NYMEX (ABD), NASDAQ(ABD), AMSTERDAM (HOLLANDA), FRANKFURT (ALMANYA),
EUREX DEUTSCHLAND (ALMANYA), COMIT-MILAN (iTALYA), MIF (iTALYA), MADRID (iSPANYA),
MEFF (ISPANYA), SBE-MATIF (FRANSA), ,LIFFE (INGILTERE), LME (INGILTERE), IPE (INGILTERE),
LSE (INGILTERE), RTS-MICEX-MOSTEX (RUSYA), TEL AVIV(ISRAIL), JOHANNESBURG-SAFE-BOND
EXCHANGE (GUNEY AFRIKA),ESE (MISIR), CASABLANCA (FAS), BVMT (TUNUS), STOCKHOLM
(ISVEC), VIENNA (AVUSTURYA), TORONTO-MONTREAL(KANADA), TOKYO-OSOKA (JAPONYA),
SICOM-SIMEX(SINGAPUR), HONG KONG(HONG KONG), KSE-KOSPI (GUNEY KORE), SHENZEN-
SHANGAI (CIN), ASE-SFE (AVUSTRALYA), SWX-EUREX SWITZERLAND( ISVICRE), BRUSSELS
(BELCIKA), CSE (DANIMARKA), HELSINKI-FOM(FINLANDIYA), ASE-ADEX( YUNANISTAN), ISE-
FINEX  (IRLANDA), BUENOS  AIRES-CORDOBA  (ARJANTIN), BVSP-BVRJ-SOMA-BM&F
(BREZILYA),BOLSA MEXICANA (MEKSIiKA), LUXEMBOURG (LUKSEMBURG), OSLO (NORVEC),
LISBON-BDP (PORTEKizZ), PRASUE (CEK CUMHURIYETI), BSE (BULGARISTAN), BSE-BCE
(MACARISTAN), WSE-WBOT (POLONYA), RASDAQ-RCE-BSE-SIBIU (ROMANYA), KLSE-MESDAQ



(MALEZYA), SET (TAYLAND), JSE (ENDONEZYA) borsalarina kote edilmis yabanci sermaye piyasasi
araclari alinabilir.

2. Fon'a yabanc devlet, kamu sermaye piyasasi araglarindan yalnizca Amerika Birlesik Devletleri,
Hollanda, Almanya, Italya, Ispanya, Fransa, Ingiltere, Rusya, Israil, Giiney Afrika, Misir, Fas,
Tunus, Isveg, Avusturya, Kanada, Japonya, Singapur, Hong Kong, Giiney Kore, Cin, Avustralya,
Isvicre, Belgika, Danimarka, Finlandiya, Yunanistan, Irlanda, Arjantin, Brezilya, Meksika,
Luxembourg, Norveg, Portekiz, Cek Cumhuriyeti, Bulgaristan, Macaristan, Polonya, Romanya,
Malezya, Tayland, Endonezya llkelerine ait olanlar alinabilir. Bu Ulkeler disindaki Ulkelerin kamu
otoritelerince ihrac edilmis bulunan kamu sermaye piyasasi araglarina yatirrm yapilamaz. Fon
portféy dederinin %80'den fazlasi yabanci bir devlet tarafindan gikarilmis sermaye piyasasi
araglarina yatirilamaz. Bu oran sadece Amerika Birlesik Devletleri tarafindan gikarilmis sermaye
piyasasli araclari icin % 100'dir. Fona yabanci yerel yénetimlerce ihrag edilmis sermaye piyasasi
araglari alinamaz.

3. Fon portfoylne borgluluk ifade eden yabanci para ve sermaye piyasasl araglarindan
derecelendirmeye tabi tutulmus olanlar alinir. Yabanci borclanma araclar ya da bu araclara dayali
para ve sermaye piyasasl araglarinin portféye aliminda; derecelendirme vyapan kurulusun
derecelendirme Olgutleri olgltleri cercevesinde, borg yapisinin niteligi, piyasadaki degisimlere olan
duyarhligi, borcun 6denmeme riski gibi unsurlar acgisindan, borclanma aracinin yeterli koruma
sagladigina ve yatirrm yapilabilir nitelikte olduguna iliskin derece almis olmasi sarttir. ilgil aracin
derecesini belirleyen belgeler fon nezdinde bulundurulur.

4. Fon ancak T.C. Merkez Bankasinca alim satimi yapilan para birimleri Gzerinden ihrag edilmis
yabanci sermaye piyasasi araglarina yatirnm yapilabilir.

5. Fon portfoylinde bulunan yabanci sermaye piyasasi araglari satin alindigi veya kote oldugu diger
borsalarda satilabilir. Bu kiymetler Tlrkiye iginde, Tirkiye'de veya disarida yerlesik Kkisilere
satilamaz ve bu kisilerden satin alinamaz.

6. Yatinm vyapilacak yabanci sermaye piyasasi araclarini c¢ikaran kuruluglar hakkinda ve
dederlemeye esas olacak fiyat hareketleri konusunda gerekli bilgileri yonetici saglar. Yonetici fona
alinacak yabanci sermaye piyasasl araglarinin  tabi oldugu ilgili Glke mevzuatina goére
borsada satisina ve bedellerinin transferine iliskin kisitlamalarin bulunup bulunmadigini arastirmak
zorundadir. Bu tur kisitlamalari olan sermaye piyasasi araglari portfdye alinamaz.

Fonun yabanci Ulkelerde yatinm yapacadi sermaye piyasasl araglarina iliskin islemleri o Ulke
duzenlemelerine gore faaliyet gOsteren araci kuruluslar vasitasiyla yuratilir. Yabanci borsalara fon
adina verilen musteri emirleri ve bunlarin gergeklestigine iliskin araci kuruluslardan alinmis teyitler,
6deme ve tahsilat makbuzlari fon adina muhafaza edilir.

Fon portféyline riskten korunma ve/veya yatinrm amaciyla déviz ve faiz araclarn Uzerinden
dizenlenmis opsiyon sézlesmeleri, varantlar, forward, finansal vadeli islemler ve vadeli islemlere
dayali opsiyon islemleri dahil edilebilir. Vadeli islem ve opsiyon sézlesmeleri ile varantlar nedeniyle
maruz kalinan acgik pozisyon tutari fon net varlik dederini asamaz. Portféye alinan vadeli islem
sOzlesmelerinin fonun yatinm stratejisine ve karsilastirma 6lgitiine uygun olmasi zorunludur.

Fon, Kurulun Seri: V, No: 65 sayili Sermaye Piyasasi Araclarinin Kredili Alim, Agiga Satis ve Odiing
Alma ve Verme Islemleri Hakkinda Tebliginin 11 inci maddesi gercevesinde yapilacak bir sdzlesme
cercevesinde herhangi bir anda fon portféyinin en fazla %50'si tutarindaki para ve sermaye

piyasasi araglarini 6ding verebilir veya fon portfoyinin en fazla %10'u tutarindaki para ve



sermaye piyasas! araclarini éding alabilir ve 6ding alma orani ile sinirli olmak Uzere agida satis
islemi yapabilir. Oding verme ve alma islemi en fazla doksan is gini sireyle yapilir. Fon
portféyliinden o6ding verme islemi, 6dinc¢ verilen para ve sermaye piyasasl araglarinin en az
%100'U karsihdinda nakit veya devlet i¢c borglanma senetlerinden olusabilecek teminatin fon adina
Takasbank’da bloke edilmesi sartiyla yapilabilir. Teminat tutarinin 6ding verilen para ve sermaye
piyasas! araclarinin piyasa dederinin %80'inin altina dismesi halinde portféy yoneticisi teminatin
tamamlanmasini ister. Fonun taraf oldugu 6ding verme ve alma sézlesmelerine, fon lehine tek

tarafli olarak s6zlesmenin feshedilebilecegine iliskin bir hikmin konulmasi mecburidir.

YENI SEKiL
Madde Bashigi: Genel Bilgiler - Fonun Hangi Yatirrmcilar icin Uygun Oldugu
Madde No: A.IV

Fon portfoylne asadida belirtilen para ve sermaye piyasasi araclari alinabilir ve fon ydnetiminde
Yonetmeligin 21. maddesi hiktumleri sakh kalmak Uizere asadgidaki sinirlamalara uyulur.

VARLIK TURU ICTUZUGE [ICTUZUGE GORE
GORE EN AZ EN COK
% %
Yabanci Borglanma Senetleri* 70 100
Ters Repo 0 10
Vadeli (TL-D6viz) / Katilma Hesabi (TL-Doviz) 0 25
Altin ve Diger Kiymetli Madenler ile Bunlara Dayali 0 30
Sermaye Piyasasi Araglari
Takasbank Para Piyasasi Islemleri 0 10

* Fon portféylune alinacak yabanci sermaye piyasasi araglarina iliskin detayli agiklamalar fon
ictiziglnin (8) nolu maddesinde yer almaktadir.

Fon portféylne riskten korunma ve/veya yatirrm amaciyla déviz, kiymetli madenler, faiz, finansal
gostergeler ve sermaye piyasasi araglar lGzerinden diizenlenmis opsiyon sdzlesmeleri, varantlar,
forward, finansal vadeli islemler ve vadeli islemlere dayal opsiyon islemleri dahil edilebilir. Vadeli
islem ve opsiyon sdzlesmeleri ile varantlar nedeniyle maruz kalinan agik pozisyon tutari fon net
varlik dederini asamaz. Portféye alinan vadeli islem sozlesmelerinin fonun yatirim stratejisine ve

karsilastirma o6lgutiine uygun olmasi zorunludur.

Fon, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili dizenlemeleri cercevesinde yapilacak bir sézlesme ile
herhangi bir anda fon portféylinin en fazla %50’si tutarindaki para ve sermaye piyasasi araglarini
6ding verebilir veya fon portféyinin en fazla %10’u tutarindaki para ve sermaye piyasasi
araglarini 6diling alabilir ve 6didng alma orani ile sinirli olmak Uizere acgiga satis islemi yapabilir.
Odiing verme ve alma islemi en fazla doksan is giini siireyle yapilir. Fon portféyiinden édiing
verme islemi, 6diing verilen para ve sermaye piyasasl araglarinin en az %100'0 karsihdinda nakit
veya devlet i¢ borclanma senetlerinden olusabilecek teminatin fon adina Takasbank’ta bloke
edilmesi sartiyla yapilabilir. Teminat tutarinin éding verilen para ve sermaye piyasasi araclarinin
piyasa dederinin %80'inin altina dismesi halinde portféy yoneticisi teminatin tamamlanmasini ister.
Fonun taraf oldugu 6diing verme ve alma sodzlesmelerine, fon lehine tek tarafli olarak s6zlesmenin

feshedilebilecedine iligskin bir hikmin konulmasi mecburidir.



Fon, Kurul duzenlemeleri uyarinca yapilacak bir sozlesme cercevesinde Turkiye'de kurulu
borsalarda portféyindeki kiymetli madenlerin piyasa dederlerinin en fazla %50’si tutarindaki
kiymetli madenleri 6ding verebilir. Ayrica, piyasada gercgeklesen 6dung islemleri karsiliginda 6diing
alacaklarini temsil etmek Ulzere gikarilan sertifikalari ayni oranda portféye alabilir ve portfoylinde
bulunan sertifikalari piyasada satarak portfoyden gikarabilir. Kiymetli maden 6ding islemleri ile
kiymetli maden 6ding sertifikasi alim-satim islemleri s6z konusu piyasadaki islem esaslan ile

teminat sistemi gergevesinde yapllir.

Fon paylarinin geri déntslerinde olusan nakit ihtiyacini karsilamak amaciyla, fon portfdylerinde yer
alan repo islemine konu olabilecek para ve sermaye piyasasi araglarinin rayic bedelinin %10’una
kadar borsada veya borsa disinda repo yapilabilir ve fon varliklarinin %10’'unu gecmemek (izere fon

hesabina kredi alinabilir.

ESKI SEKIL
Madde Bashgi: Ekonomik ve Ticari Bilgiler — Vergi Diizenlemeleri
Madde No: B.I
indirilebilecek Katki Tutarlar
Bireysel emeklilik sisteminde katki paylar Ucretlilerde 6dendidi ayda elde edilen Ucretin, serbest
meslek mensuplarinda ise yillik gelirin %10’unu ve asgari Ucretin yilhk tutarini asmamak Uzere gelir
vergisi matrahindan indirilebilecektir. Bakanlar Kurulu %10 olarak belirlenen orani %20’ye, yillik
tavani ise asgari Ucretin yillik tutarinin 2 katina kadar artirmaya yetkilidir.
Isverenler tarafindan dcretliler adina bireysel emeklilik sistemine 6denen katki paylar, ilk
paragrafta belirtilen %10’luk sinirn asmamak (zere dogrudan gider olarak yazilabilecektir.
Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi
Emeklilik yatinm fonlarinin portféy isletmeciliinden dodan kazanglari kurumlar vergisinden
istisnadir.
Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi
Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya
tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan édemelerin %?25’i gelir vergisinden ve her tarlu
stopajdan mustesna olacaktir.
Emeklilige hak kazandiktan sonra alinan ve % 25'i her tlrli vergiden muaf olan emeklilik ayhdi
veya toplu paralar menkul sermaye iradi olarak kabul edilecek ve beyan yerine stopaj ile
vergilendirilecektir. Sigorta ve emeklilik sirketleri ile emeklilik yatirim fonlarinin kuruluslari dahil her
tlirll islemlerinde dizenlenen kaditlar damga vergisinden mistesna tutulacaktir.
Tazel kisiligi haiz emekli sandiklari, yardim sandiklar ile emeklilik ve sigorta sirketleri tarafindan;
a) On yil sureyle prim, aidat veya katki payl 6demeden ayrilanlara yapilan édemeler %15
b) On yil sureyle katki payr 6demis olmakla birlikte bireysel emeklilik sisteminden emeklilik
hakkl kazanmadan ayrilanlar ile diger sandik ve sigortalardan on yil sireyle prim veya aidat
O0deyenlere ve vefat, mallliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan
6demeler %10,
c) Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, mal(liyet
veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan édemeler % 5,
oraninda stopaja tabi olacaktir.



YENI SEKiL
Madde Bashgi: Ekonomik ve Ticari Bilgiler - Tesvikler ve Vergilendirme
Madde No: B.I

Devlet Katkisi

isveren tarafindan odenenler haric katiimci adina bireysel emeklilik hesabina édenen katki
paylarinin %25’ine karsilik gelen tutar, devlet katkisi olarak katilimci hesabina aktarilir.

Devlet katkisinin hesaplanmasina ve katilimci hesaplarina aktarimina iliskin hikdmler Kanunun
Ek/1 maddesinde ve Bireysel Emeklilik Sisteminde Devlet Katkisi Hakkinda Ydnetmelik'te yer

almaktadir.
isverenler Tarafindan indirilecek Katki Tutarlari

isverenler tarafindan icretliler adina bireysel emeklilik sistemine 6denen ve (cretle
iliskilendirilmeksizin ticari kazancin tespitinde gider olarak indirim konusu yapilacak katki paylarinin
toplami, 6demenin yapildigi ayda elde edilen Ucretin %15‘ini ve yillik olarak asgari Ucretin yillik

tutarini asamaz.

Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi

Emeklilik yatirim fonunun kazanglari kurumlar vergisinden istisnadir.
Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Gelir Vergisi Kanununun 94. maddesinin birinci fikrasinin (16) numaral bent hikimleri uyarinca,
bireysel emeklilik sézlesmeleri dolayisiyla yapilan édemelerde irat tutarlarn Uzerinden gelir vergisi
tevkifati yapilmaktadir.

Bakanlar Kurulunun 12.01.2009 tarihli ve 2009/14592 sayili Kararnamesinin eki Kararda degdisiklik
yapan 06.09.2012 tarihli ve 2012/3571 sayili Karari uyarinca, 29.08.2012 tarihinden itibaren

yapilacak édemeler igin gegerli olmak Uzere, bireysel emeklilik sisteminden;

a) 10 yildan az slrreyle katki pay! 6deyerek ayrilanlar ile bu slire iginde kismen 6deme alanlara
yapilan 6demelerin icerdigi irat tutari (28.03.2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatinrm Sistemi Kanunu kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin
6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutan dahil) Gzerinden %15,

b) 10 yil sireyle katki payr 6demis olmakla birlikte emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar ile bu
slire icinde kismen 6deme alanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutarn (4632 sayili Kanun
kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin édemeye konu olan kisimlarina

isabet eden irat tutari dahil) Gzerinden %10,

c) Emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu
nedenlerle ayrilanlara yapilan 6édemelerin icerdigi irat tutar (4632 sayili Kanun kapsaminda bireysel
emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutan
dahil) Gzerinden %5

oraninda gelir vergisi tevkifati yapilacaktir.

Irat tutari; hak kazanilan Devlet katkisi ve getirileri dahil 6demeye konu toplam birikim tutarindan,
(varsa ertelenmis giris aidati indirilmeksizin) 6édenen katki paylari ve Devlet katkisinin hak edilen

kismi indirilerek bulunur.



ESKI SEKIL
Madde Bashgi: Ekonomik ve Ticari Bilgiler - Fona Katilim ve Fondan Ayrilma
Madde No: B.II

Bireysel emeklilik sistemine medeni haklari kullanma ehiyetine haiz kisiler, emeklilik sirketi ile bir
bireysel emeklilik s6zlesmesi imzalamak veya grup emeklilik s6zlesmelerine Gye olmak suretiyle

katilabilirler.

Katilimcinin se¢mis oldugu emeklilik planinda belirtilen asgari katki payi tutari, ddeyebilecegi en
diasuk tutardir. Katilimci, dilerse asgari katki payindan daha yulksek tutarlarda katki payl da
Odeyebilir. Katki paylar emeklilik s6zlesmesinde belirtilen sekilde aylhk, 3 aylk,6 aylik veya yillik
olarak 6denebilir. Katihmal diizenli olarak yapacadi katki paylr édemelerinden baska topluca ara

katki pay! 6demeleri de yapabilir.

Odenen katki paylarindan emeklilik planinda belirtilen kesintiler yapildiktan sonra kalan tutar
sirkete intikalini takip eden en geg ikinci is glininde katilimcinin segmis oldugu emeklilik planinda
belirtilen emeklilik yatinm fonlarinda yatirrma yonlendirilir. Katilimcinin mevcut emeklilik planini ve
O0dedigi katki payinin bireysel emeklilik planinda tanimlanan fonlar arasindaki dagilimini yilda en

fazla alti defa dedistirme hakki mevcuttur.

Katihmci katki payinin bireysel emeklilik planinda tanimlanan fonlar arasindaki dagilim oranlarini;
a) Degisiklik talebinde bulundugu tarihten itibaren 6deyecedi katki pay tutarlarini
b) Bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerini

c) Bireysel emeklilik hesabindaki birikimler ile dedisiklik talebinde bulundugu tarihten itibaren

O0deyecegi katki payi tutarlarini kapsamak lizere yeniden belirleyebilir.

Emeklilik sirketi katilimcinin talebine ve mevzuata uygun olarak bireysel emeklilik hesabindaki

fonlariyla ilgili degisiklikleri yapar.

Katihmci dilerse, emeklilik sdzlesmesinin yurirlik tarihinden itibaren en az 1 yil gegtikten sonra
bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerini baska bir emeklilik sirketine aktarabilir. Emeklilik sirketi

katilimcinin talebine ve mevzuata uygun olarak aktarim islemlerini yapar.

Emeklilik s6zlesme suresi icinde katiimcir herhangi bir anda veya sirekli isgéremezlik durumunun
ortaya cikmasi halinde bireysel emeklilik sisteminden birikimlerini alarak cikabilir. Katilimcinin
ayrilma talebinde bulunmasi halinde bireysel emeklilik hesabindaki birikimler emeklilik s6zlesmesi

hikumlerine gbre ddenir.

Katilimcinin vefat etmesi halinde varsa lehdari veya kanuni mirasgilari katihmcinin bireysel emeklilik

hesabindaki birikimlerinin ddenmesini talep edebilir.

Katilimci sisteme giris tarihinden itibaren en az on yil sistemde bulunmak kosulu ile 56 yasini
tamamladiktan sonra emeklilige hak kazanir. Sistemde on yil bulunma kosulu, katilimcinin
birikimlerini almaksizin ilk emeklilik sdzlesmesinin yulrurlik tarihinden itibaren bireysel emeklilik
sisteminde on tam yil kalmasi kaydiyla on yil slreyle asgari katki payr 6édemesi veya emeklilik
planlar dahilinde on yilhik asgari katki payr édemesine karsilik gelecek toplu katki pay! tutarini
tutarini 6demesi halinde yerine gelmis olur.

Emeklilige hak kazanan katilimci, bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin bir kisminin veya
tamaminin defaten édenmesini ya da emeklilik sirketi ile yapacagdi yillik gelir sigortasi sdzlesmesi
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vasitasiyla kendisine maas badlanmasini talep edebilir. Sirket, katiimcinin kismen veya tamamen
o0deme talebini, katihmcinin emklilik s6zlesmesi geredi hak sahibi oldugu tarihten itibaren yedi is
gilind icinde yerine getirmekle ylukiamllddir. Katihmcinin birikimlerinin 6denmesini talep etmesi veya
hayat sigorta brangi ruhsatini haiz bir emeklilik sirketi veya hayat sigorta sirketi ile yilhk gelir
sigortasi sOzlesmesi yapmasi halinde, hesabindaki birikimler katilimcinin yazili bildiriminin sirkete

ulastigi tarihi takip eden en geg yedi is glinu icinde kendisine 6denir veya ilgili sirkete aktarilir.

Emeklilige hak kazanan katilimci, birikimlerini almadigi ve emeklilik s6zlesmesinde aksine hikim

bulunmadigi hallerde bireysel emeklilik hesabina katkida bulunmaya devam edebilir.
Alim Talimatlan

Yatirimcilarin ilgili piyasalarin agik oldugu ginlerde saat 13:30'a kadar verdikleri katilma belgesi
alim talimatlan talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati lizerinden

yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin acik oldugu giinlerde saat 13:30°dan sonra iletilen talimatlar ilk pay fiyati
hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyat

Uzerinden yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin kapah oldugu ginlerde iletilen talimatlar ilk hesaplamada bulunacak pay fiyat

Uzerinden gergeklestirilir.

Alim talimatinin karsilidinda tahsil edilen tutar o glin icin yatinmci adina nemalandiriimak suretiyle

izleyen ilk islem gunU katilma belgesi aliminda kullanilir.
Satim Talimatlan

Yatirimcilarin Ilgili piyasalarin agik oldugu giinlerde saat 13.30'a kadar verdikleri katilma belgesi
satim talimatlan talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati Gizerinden

yerine getirilir.

flgili piyasalarin agik oldugu ginlerde saat 13.30’dan sonra iletilen talimatlar ilk fiyat
hesaplanmasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyati

Uzerinden yerine getirilir.

flgili piyasalarin kapah oldugu ginlerde iletilen talimatlar ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati
Uzerinden gergeklestirilir.

Katilma belgesi bedelleri; iade talimatinin, ilgili piyasalarin acik oldugu giinlerde saat 13.30'a kadar
verilmesi halinde, talimatin verilmesini takip eden Uglincu islem glnitnde, iade talimatinin ilgili
piyasalarin acik oldugu ginlerde saat 13.30°dan sonra veya tatil giinlinde verilmesi halinde ise,

talimatin verilmesini takip eden dérdincu islem glntnde, yatirnmcilara 6denir.

YENI SEKiL

Madde Basligi: Ekonomik ve Ticari Bilgiler — Fona Katilm ve Fondan Ayrilma

Madde No: B.II

Bireysel emeklilik sistemine medeni haklari kullanma ehiyetine haiz kisiler, emeklilik sirketi ile bir
bireysel emeklilik s6zlesmesi imzalamak veya grup emeklilik s6zlesmelerine liye olmak suretiyle
katilabilirler.

Katihmcinin segmis oldugu emeklilik planinda belirtilen asgari katki payi tutari, 6deyebilecedi en
disuk tutardir. Katilimci, dilerse asgari katki payindan daha ylksek tutarlarda katki payl da
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Odeyebilir. Katki paylari emeklilik s6zlesmesinde belirtilen sekilde aylik, 3 ayhk, 6 aylik veya yillhk
olarak 6denebilir. Katihmcl diizenli olarak yapacadi katki paylr 6demelerinden baska topluca ara
katki pay1 6demeleri de yapabilir.
Odenen katki paylarindan emeklilik planinda belirtilen kesintiler yapildiktan sonra kalan tutar
sirkete intikalini takip eden en geg ikinci is gininde katilimcinin segmis oldugu emeklilik planinda
belirtilen emeklilik yatinm fonlarinda yatirnma yodnlendirilir. Katiimcinin mevcut emeklilik planini ve
O0dedigi katki payinin bireysel emeklilik planinda tanimlanan fonlar arasindaki dagilimini yilda en
fazla alti defa degistirme hakki mevcuttur.
Katilimci katki payinin bireysel emeklilik planinda tanimlanan fonlar arasindaki dagihm oranlarini;

a) Degisiklik talebinde bulundugu tarihten itibaren 6deyecedi katki payi tutarlarini

b) Bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerini

c) Bireysel emeklilik hesabindaki birikimler ile degisiklik talebinde bulundugu tarihten

itibaren d6deyecegi katki pay! tutarlarini kapsamak Uizere yeniden belirleyebilir.
Emeklilik sirketi katilimcinin talebine ve mevzuata uygun olarak bireysel emeklilik hesabindaki
fonlariyla ilgili degisiklikleri yapar.
Katilimcr dilerse, emeklilik sézlesmesinin yurirlik tarihinden itibaren en az 1 yil gegtikten sonra
bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerini baska bir emeklilik sirketine aktarabilir. Emeklilik sirketi
katilimcinin talebine ve mevzuata uygun olarak aktarim islemlerini yapar.
Emeklilik s6zlesme suresi icinde katilimci herhangi bir anda veya sirekli isgéremezlik durumunun
ortaya cikmasi halinde bireysel emeklilik sisteminden birikimlerini alarak cikabilir. Katilimcinin
ayrilma talebinde bulunmasi halinde bireysel emeklilik hesabindaki birikimler emeklilik s6zlesmesi
hikumlerine gbre ddenir.
Katihmcinin vefat etmesi halinde varsa lehdari veya kanuni mirascilari katiimcinin bireysel emeklilik
hesabindaki birikimlerinin 6denmesini talep edebilir.
Katihmcr sisteme giris tarihinden itibaren en az on yil sistemde bulunmak kosulu ile 56 yasini
tamamladiktan sonra emeklilige hak kazanir. Sistemde on yil bulunma kosulu, katilimcinin
birikimlerini almaksizin ilk emeklilik sdzlesmesinin yurirlik tarihinden itibaren bireysel emeklilik
sisteminde on tam yil kalmasi kaydiyla on yil streyle asgari katki payl 6édemesi veya emeklilik
planlan dahilinde on yillik asgari katki payr 6demesine karsilik gelecek toplu katki payi tutarini
tutarini 6demesi halinde yerine gelmis olur.
Emeklilige hak kazanan katilimci, bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin bir kisminin veya
tamaminin defaten 6denmesini ya da emeklilik sirketi ile yapacagi yillik gelir sigortasi sézlesmesi
vasitasiyla kendisine maas badlanmasini talep edebilir. Sirket, katiimcinin kismen veya tamamen
o0deme talebini, katilimcinin emeklilik s6zlesmesi geredi hak sahibi oldugu tarihten itibaren yedi is
ginu icinde yerine getirmekle ytukimlddir. Katiimcinin birikimlerinin 6denmesini talep etmesi veya
hayat sigorta bransi ruhsatini haiz bir emeklilik sirketi veya hayat sigorta sirketi ile yillik gelir
sigortasi st6zlesmesi yapmasi halinde, hesabindaki birikimler katiimcinin yazili bildiriminin sirkete
ulastigi tarihi takip eden en geg yedi is giini icinde kendisine 6denir veya ilgili sirkete aktarilir.
Emeklilige hak kazanan katilimci, birikimlerini almadidi ve emeklilik s6zlesmesinde aksine hikim
bulunmadigi hallerde bireysel emeklilik hesabina katkida bulunmaya devam edebilir.
Pay Alim Talimatlan
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Katihmcilar ilgili piyasalarin acik oldugu ginlerde saat 13:30'a kadar verilen pay alim talimatlari,
talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati Uzerinden talimatin
verilmesini takip eden ilk is gliini yerine getirilir.

flgili piyasalarin acik oldugu ginlerde saat 13:30°dan sonra verilen talimatlar ilk pay fiyat
hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyati
Uzerinden talimatin verilmesini takip eden ikinci is gliniinde yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin kapal oldugu giinlerde iletilen talimatlar ilk hesaplamada bulunacak pay fiyat
Uzerinden muteakip is glnu gergeklestirilir.

Pay Satim Talimatlan

Katilimcilar igin ilgili piyasalarin agik oldugu ginlerde saat 13.30'a kadar verilen pay satim
talimatlari talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati Gzerinden yerine
getirilir.

flgili piyasalarin acik oldugu ginlerde saat 13.30'dan sonra verilen talimatlar ilk fiyat
hesaplanmasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyat
Uzerinden yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin kapal oldugu ginlerde verilen talimatlar ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati
Uzerinden gergeklestirilir.

Pay bedelleri; iade talimatinin, ilgili piyasalarin agik oldugu glinlerde saat 13.30’a kadar verilmesi
halinde, talimatin verilmesini takip eden lglncul is glnunde, iade talimatinin ilgili piyasalarin agik
oldugu glinlerde saat 13.30’dan sonra veya tatil glninde verilmesi halinde ise, talimatin

verilmesini takip eden doérdinci isl glininde, yatinmcilara dédenir.

ESKI SEKIL
Madde Bashgi: Ekonomik ve Ticari Bilgiler - Maliyetler
Madde No: B.III

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S., bireysel emeklilik faaliyetinin gerektirdigi giderlerin karsilanmasi
amaciyla emeklilik planlarinda asadida belirtilen gider kesintilerini yapar.

Giris Aidati: Katiimcinin bireysel emeklilik sistemine ilk kez katilmasi sirasinda veya yeni bir
bireysel emeklilik hesabi agtirmasi halinde éngérilen giderlerin katilimciya veya katilimcinin nam ve
hesabina hareket eden kisiye yansitilan kismidir.

Katillmcinin baska bir emeklilik sirketinde mevcut bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerini
sirketimize aktarmak istemesi halinde diizenlenecek yeni emeklilik sdzlesmesi igin giris aidati

alinmaz.

Girig aidatinin pesin olarak édenmesinin kararlastirildigi hallerde, giris aidati emeklilik s6zlesmesi
teklif formunun imzalandigi tarihte gecerli olan asgari Ucretin aylhk tutarini asmamak kaydiyla

belirlenir.

Giris aidatinin pesin veya azami bir yillik slire icinde taksitle 6denmesinin kararlastirildigi hallerde
katilimcinin emeklilik sézlesmesinde tayin edilen vadelerden herhangi birine ait giris aidati taksit
tutarini veya pesin tutarini vadeyi takip eden (g ay icinde 6demenin yapilmadigi veya eksik
yapildidinin tespiti halinde giris aidatinin 6denmemis kismi (¢ ayi takip eden ilk is guni itibariyle
katilimcinin bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinden indirilir.
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Giris aidatinin ertelendigi hallerde, emeklilik sirketi tarafindan, katihmcinin bireysel emeklilik
hesabindaki birikimleri Gzerinden indirilecek tutar, indirim tarihinde gecerli olan asgari Ucretin aylik

tutarindan fazla olamaz.
Giris aidati katihmcinin bireysel emeklilik sistemine 6dedigdi katki paylarindan ayri olarak takip edilir.

Yonetim Gideri Kesintisi: Bireysel emeklilik faaliyetlerinin gerektirdigi giderlerin karsilanmasi igin
katki payi Uzerinden yapilan kesintidir.

Katihmcinin bireysel emeklilik hesabina yapilan katki paylr ddemeleri Gzerinden azami yuzde % 8
oranini agsmamak ve emeklilik s6zlesmesinde belirtiimek kaydiyla emeklilik plani bazinda ve éddenen

katki payi tutarina ve tirine gore farklh oranlarda yonetim gideri kesintisi yapilabilir.

Fon Isletim Gideri Kesintisi: Fon portféyiiniin yénetim giderlerini karsilamak iizere fonun Net
Varlik Dederi (Portfoy dederine fon alacaklarinin eklenmesi ve fon borglarinin dislilmesi suretiyle

bulunan toplam deger) Gzerinden yapilan kesintidir.
Fon isletim gideri kesintisi orani gtinliik milyonda kirkbir ‘dir.
Katki Payi Odemesine Ara Verilmesi veya Ozel Hizmet Gideri Kesintisi: Yasal bildirimler ve

sunulan standart hizmetler disinda emeklilik s6zlesmesinde tanimlanmis 6zel hizmetlerin talep
edilmesi veya katki payl 6denmesine ara verilmesi halinde katihmciya bildirimde bulunmak kaydiyla
yillk toplam, asgari Ucretin aylik tutarinin azami ylizde yirmibesini asmamak kaydiyla kesinti
tutarina karsilik gelen fon adetlerinin katilimcinin bireysel emeklilik hesaplarindaki fon adetlerinden
indirim suretiyle yénetim gideri kesintisi yapilir.

Yapilan gider kesintileri Bireysel Emeklilik Tanitim Kilavuzunda ve Bireysel Emeklilik Soézlesme

Kilavuzunda belirtilir.

YENI SEKiL

Madde Bashgi: Ekonomik ve Ticari Bilgiler - Maliyetler

Madde No: B.III

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S., bireysel emeklilik faaliyetinin gerektirdigi giderlerin karsilanmasi
amaciyla emeklilik planlarinda asadida belirtilen gider kesintilerini yapar.

Giris Aidati: Katilimcinin bireysel emeklilik sistemine ilk kez katilmasi sirasinda veya yeni bir
bireysel emeklilik hesabi agtirmasi halinde éngérilen giderlerin katimciya veya katilimcinin nam ve
hesabina hareket eden kisiye yansitilan kismidir.

Katillmcinin baska bir emeklilik sirketinde mevcut bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerini
sirketimize aktarmak istemesi halinde dizenlenecek yeni emeklilik sbézlesmesi igin giris aidati
alinmaz.

Giris aidatinin pesin olarak édenmesinin kararlastirildidi hallerde, giris aidati emeklilik s6zlesmesi
teklif formunun imzalandigi tarihte gecerli olan asgari Ucretin %10'unu asmamak kaydiyla
belirlenir. Pesin ve ertelenmis olarak alinan giris aidatlarinin toplami teklifin imzalandigi tarihte
gecerli aylik brit asgari Gcretin;

a) Sozlesmenin yurlrlik tarihinden itibaren UGg yil icinde sirketten ayrilanlar icin ylzde yetmis
besini,

b) Soézlesmenin ylrirlik tarihinden itibaren Ug yilini dolduran soézlesmelerden alti yildan &6nce
sirketten ayrilanlar igin ylizde ellisini,
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c) Soézlesmenin yurirlik tarihinden itibaren alti yilini dolduran sézlesmelerden on yildan 6nce
sirketten ayrilanlar igin ylzde yirmi besini

asamaz.

Girig aidati katihmcinin bireysel emeklilik sistemine 6dedigi katki paylarindan ayri olarak takip edilir.
Emeklilik sbézlesmesinin yuriurlik tarihinden itibaren onuncu yilini dolduranlardan, &6lim veya
maluliyet nedeniyle yahut emeklilik hakkini kullanarak ayrilanlardan ertelenmis sekildeki giris aidati
tahsil edilmez. Katilimcinin ayni sirkette birden fazla bireysel emeklilik s6zlesmesi veya gruba bagli
bireysel emeklilik s6zlesmesi bulunmasi halinde, bu sézlesmelerden sadece ilki igin giris aidati
alinabilir. Katihmcinin, teklifin imzalandidi tarihten sonra cayma hakkini kullanarak sézlesmeyi
sonlandirmasi halinde varsa tahsil edilmis giris aidati iade edilir.

Yonetim Gideri Kesintisi: Bireysel emeklilik faaliyetlerinin gerektirdigi giderlerin karsilanmasi igin
katki payi lzerinden yapilan kesintidir.

Katihmcinin bireysel emeklilik hesabina yapilan katki payr ddemeleri Uzerinden azami yuzde %?2
oranini asmamak ve emeklilik sézlesmesinde belirtiimek kaydiyla emeklilik plani bazinda ve édenen
katki payi tutarina ve tiriine gére farkli oranlarda yonetim gideri kesintisi yapilabilir.

Fon Toplam Gider Kesintisi ve Isletim Gideri Kesintisi: Fon’dan karsilanan toplam giderlerin
(fon igletim gideri kesintisi dahil) Gst siniri fon net varlik dederinin yillik %1,91’i (ylzde bir virgal
doksan bir) olarak uygulanacak olup s6z konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Orani limiti iginde
kalinsa dahi, izahnamenin II.4.1. bolimUlnde belirtilen harcamalardan bagimsiz olarak fona gider
tahakkuk ettirilmez.

Fon'un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi donanim ve
personel ile muhasebe hizmetleri karsiligi ile sinirli olarak, Sirket’e, fon net varlik dederinin ginlik
%0,00410'undan (ylz binde dért virgll on) [yilhk %1,50 (ylzde bir virgll elli)] olusan bir fon
isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu Gcret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket'e
Odenir.

Her takvim yilinin son isglnu itibariyla, bu igtlizikte belirlenen yilhik fon toplam gider kesintisi
oraninin asilip asilmadidi, ilgili yil icin hesaplanan gunlik ortalama fon net varlik dederi esas
alinarak, Sirket tarafindan kontrol edilir. Yapilan kontrolde ictliziikte belirlenen oranin asildiginin
tespiti halinde asan tutar ilgili dénemi takip eden 5 is gunu iginde Sirket tarafindan fona iade edilir.
Fonun tasfiye olmasi durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus
oldugu glinler dikkate alinarak yapilir.

Fon ictiziiglinde belirlenen azami fon toplam gider kesintisi orani ve takvim vyilinin bitiminde
gerceklesen fon toplam gider kesintisi orani ile varsa iade tutari ilgili dénemin bitimini takip eden 6
is gunu iginde KAP'ta ilan edilir.

Portfoy yoneticisinin ilgili fonun toplam giderlerinden aldigi payin tutari ve orani ile Kurulca
belirlenen formatta diizenlenen fon toplam gideri kesintisinin dagihmi takvim yilinin bitimini takip
eden 6 is gunu icinde KAP'ta ilan edilir.

Katki Payi Odemesine Ara Verilmesi veya Ozel Hizmet Gideri Kesintisi: Emeklilik
sbzlesmesine gére éddenmesi 6ngorilen katki paylarinin vadesinde édenmemesi durumunda katki
payl 6denmesine ara verilebilir. Vadesinde édenmeyen katki payinin 6deme tarihini miteakip g ay
icinde, ilgili hesaba herhangi bir 6deme yapilmamasi durumunda, ilgili s6zlesmede 6demeye ara

verildigi kabul edilir. Odemeye ara verilmesi halinde ara verme siiresi boyunca katilimcinin
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birikiminden, ara verilen her tam ay igin iki Turk Lirasini asmayacak sekilde ek y®6netim gideri
kesintisi planda tanimli olmasi durumunda alinabilir.

Bir yildan fazla 6demeye ara verme durumunda, bireysel emeklilik hesabina iliskin olarak emeklilik
gozetim merkezine sirket tarafindan 6édenen sabit giderler, emeklilik planinda belirtiimek kaydiyla
katihmcinin bireysel emeklilik hesabindaki birikiminden indirilebilir.

Yapilan gider kesintileri Bireysel Emeklilik Tanitim Kilavuzunda ve Bireysel Emeklilik Sézlesme

Kilavuzunda belirtilir.

ESKI SEKIL

Madde Bashgi: Ekonomik ve Ticari Bilgiler - Kamuyu Aydinlatma
Madde No: B.IV

Kurulca onaylanmis fon ictlizigi, izahname, Ug aylik ve yillik raporlar Garanti Emeklilik ve Hayat
A.S. Genel Midirlik binasinda ve internet sitesinde, tanitim formu Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.
Genel Midurlik binasinda, internet sitesinde, bodlge mdidirliklerinde ve T.Garanti Bankasi A.S.
subelerinde glincellenmis olarak katilimcilarin incelemesi amaciyla bulundurulur ve katilimcilarin

talep etmesi halinde kendilerine verilir.

Ticaret Siciline tescil olunarak Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan olunan ictlizik ve izahname
dedisikliklerinden katilimcilarin yatinm kararini etkileyebilecek ve 6nceden bilgi sahibi olunmasini
gerektiren hususlar ayrica sirketin resmi internet sitesinde ve Tirkiye gapinda ginlik yayim yapan
iki gazetenin Turkiye baskisinda ilan ettirilir. Yeni hususlarin yirirlige giris tarihi on is glinlinden
az olmamak Uzere ilanlarda belirtilir. ilanlara iliskin gazeteler yayimini takip eden alti is gini
icerisinde Kurula gonderilir. Kurulca uygun géridlmesi halinde fonun katilimci sayisi ve katilimci
kitlesi dikkate alinarak farkli bildirim ve ilan esaslari belirlenebilir.

izahnamede tescil edilen hususlarda bir dedisiklik yapilacak olursa bunlar ticaret siciline tescil
ettirilerek izahname eki haline getirilir. Yeni bir fon tutar artinmina kadar bu izahname gecerli olup,
ekleri ile beraber her yilin Ocak ayinda birlestirilerek tek bir metin haline getirilir. Ancak bu

birlestirmeden dolayi yeni bir tescil yapiimaz.

Savas, dodal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, portféydeki varliklarin ilgili
oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar, sirketin mali
durumunu etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya g¢ikmasi gibi olaganistii durumlarin meydana
gelmesi halinde, dederleme esaslarinin tespiti hususunda Fon Kurulu karar alir. Bu durumda
dederleme esaslarinin gerekgeli olarak Fon Kurulu karar defterine yazilarak, Kurula ve saklayiciya
bildirilmesi zorunludur. Yukarida belirtilen olaganisti durumlarin varligi halinde Fon Kurulu karari
ile en seri haberlesme vasitasiyla saklayiciya, Kurula ve Hazine Mustesarligina bildirilmek kosuluyla
birim pay dederleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar paylarin ahm
satimlar durdurulabilir veya alim satim talepleri Fon Kurulunca belirlenen esaslar gergevesinde

kismen karsilanabilir.
YENI SEKiL

Madde Bashgi: Ekonomik ve Ticari Bilgiler - Kamuyu Aydinlatma
Madde No: B.IV
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Kurulca onaylanmis fon ictlizigd, izahname ve tanitim formu ile alti aylik ve yillik raporlar, Garanti
Emeklilik ve Hayat A.S. Genel Mudurlik, bélge mudurltkleri, subeler ve temsilcilikler ile internet
sitesinde glincellenmis olarak katilimcilarin incelemesi amaciyla bulundurulur, katilimcilarin talep

etmesi halinde kendilerine verilir ve KAP'ta ayrica ilan edilir.

Fonlar alti aylik ve yillik olarak rapor dizenlerler. Alti aylk rapor, ilk alti aylik déneme iliskin
gelismeleri 0zetleyen ve Fon Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunu ve ilgili dénemin son is
glna itibariyle Fon portfoy dederi ve net varlik dederi tablolarini iceren rapordur. Yillik rapor, yil
icindeki gelismeleri 6zetleyen ve Fon Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporunu, fonun bir
onceki yil ile karsilastirmali olarak hazirlanmis badgimsiz denetimden gegmis yillik fon bilango ve
gelir tablolarini, bagimsiz denetim raporunu, bilango tarihi itibariyle fon portféy dederi ve net varlik
dederi tablolarini igeren rapordur. Ayrica, bu raporda 6ding menkul kiymet islemleri ile tirev arag
islemlerine iliskin bilgilere yer verilir. Sirket, alti aylik raporu ilgili donemin bitimini takip eden alti
hafta icinde; yillik raporu ilgili hesap déneminin bitiminden itibaren (g ay icinde KAP'ta ilan eder.

Savas, dodal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢bkmesi, portfoydeki varliklarin ilgili
oldugu pazarin, piyasanin, platformun kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek
arizalar, Sirket’in mali durumunu etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya ¢ikmasi gibi olaganustu
durumlarin meydana gelmesi halinde, dederleme esaslarinin tespiti hususunda Fon Kurulu karar
alabilir. Bu durumda dederleme esaslarinin gerekgeli olarak Fon Kurulu karar defterine yazilarak,

Kurul'a ve saklayiciya bildirilmesi zorunludur.

Yukarida belirtilen olagantstl durumlarin varhdi halinde Fon Kurulu karari ile en seri haberlesme
vasitasiyla saklayiclya, Kurula ve Hazine Mistesarlii'na bildirilmesi ve KAP'ta ilan edilmesi
kosuluyla birim pay dederleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan kalkincaya kadar paylarin
alim satimlan durdurulabilir veya alim satim talepleri Fon Kurulunca belirlenen esaslar ¢gergcevesinde

kismen karsilanabilir.

S6z konusu olaylarla ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda ve izahnamede yer alan esaslar

cergevesinde katilimcilara bilgi verilir.

Yatirim stratejisine uygun olarak belirlenecek karsilastirma o6lgitl izahnamede belirtilir ve KAP'ta

ilan edilir.

Katilimcilarin yatinm kararini etkileyebilecek ve ©6nceden bilgi sahibi olunmasini gerektiren
hususlara iliskin duyurular da ayrica KAP'ta ilan edilir ve yeni hususlarin ylrirlige giris tarihi on is

gininden az olmamak Uzere ilanlarda belirtilir.

izahnamede tescil edilen hususlarda bir degisiklik yapilacak olursa bunlar ticaret siciline tescil
ettirilerek izahname eki haline getirilir. Yeni bir fon tutar artinrmina kadar bu izahname gegerli olup,
ekleri ile beraber her yilin Ocak ayinda birlestirilerek tek bir metin haline getirilir. Ancak bu

birlestirmeden dolay! yeni bir tescil yapiimaz.
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