
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Sınıflandırma: Açık 

  

Uzun yıllar devam edeceğini düşündüğümüz iş birliğimiz çerçevesinde, size özel sunacağımız ek fayda 
uygulamamızın detaylarını bilgilerinize sunarız. 

 
 
Ek Fayda  :Garanti Emeklilik ve Hayat A.Ş. (Şirket) aracılığıyla, 01.03.2026-31.03.2026 tarihleri arasında 
Garanti BBVA İnternet Bankacılığı / Mobil Bankacılık aracılığıyla düzenleteceğiniz bireysel emeklilik 
sözleşmeleriniz için ödeme aracınızı Garanti BBVA Bireysel Bonus kredi kartı olarak belirlemeniz ve aşağıda 
minimum olarak belirtilen tutarda katkı payı yatırmanız durumunda 10.000 TL’ ye kadar Bonus almaya hak 
kazanabilirsiniz.  
 
Bonus yüklemesi için ödeme anında sözleşmenizin yürürlükte ve ödeme aracı olarak Garanti BBVA Bireysel 

Bonus kredi kartı tanımlı olması şartları aranacaktır. Sözleşmenizin sona ermesi veya başka bir emeklilik 

şirketine aktarım yapmanız durumunda  ek bonus uygulamamızdan faydalanamayacağınızı hatırlatmak isteriz.  

 
Tüm sorularınız için hafta içi 08:30-17:30 saatleri arasında 444 0 336 numaralı telefondan ulaşabileceğiniz 

Müşteri İletişim Merkezimizi arayabilir, Garanti BBVA şubelerine uğrayabilir veya internet sitemiz 

www.garantibbvaemeklilik.com.tr’yi ziyaret edebilirsiniz. Ayrıca sizinle düzenli olarak bilgi paylaşımında 

bulunabilmemiz için, iletişim bilgilerinizde herhangi bir değişiklik olması durumunda Müşteri İletişim 

Merkezimizi arayarak bilgilerinizi güncellemenizi rica ederiz. 

 

 

• Kampanya dönemi 01.03.2026-31.03.2026’dır.  

• 01.03.2026-31.03.2026  tarihleri arasında DİJİBES EMEKLİLİK PLANI (8021), DİJİBES PLUS PLAN (8022), 
DİJİBES STANDART PLANI (8023), DİJİBES MAAŞ MÜŞTERİSİ (8024), DİJİBES EMEKLİLİK PLANI (8048), 
DİJİBES PLUS PLAN (8045), DİJİBES STANDART PLANI (8046), DİJİBES MAAŞ MÜŞTERİSİ (8047), (8044) 
KAZANÇLI PLAN   ile düzenlenen, ödeme aracı olarak Garanti BBVA Bireysel Bonus kredi kartı tanımlanan 
ve minimum aylık katkı payı tutarı 2.000 TL-4.999 TL arasında olan sözleşmelerde 3 ay boyunca her ay 
düzenli ödeme geçekleştirilmesi durumunda, cayma süresini (iki ay) takip eden ayın sonuna kadar 2.000 



 

 

TL Bonus,  minimum aylık katkı payı tutarı 5.000 TL-9.999 TL arasında olan sözleşmelerde 3 ay boyunca 
her ay düzenli ödeme geçekleştirilmesi durumunda cayma süresini (iki ay) takip eden ayın sonuna kadar 
5.000 TL Bonus, aylık katkı payı tutarı 10.000 TL ve üzeri olan sözleşmelerde 3 ay boyunca her ay düzenli 
ödeme geçekleştirilmesi durumunda, cayma süresini (iki ay) takip eden ayın sonuna kadar 10.000 TL 
Bonus ödemesi müşterinin en çok bonus kazanan Garanti BBVA Bireysel Bonus kredi kartına 
yüklenecektir. 

• Kampanyadan, kampanya döneminde (01.03.2026-31.03.2026)  ilk kez Garanti BBVA Emeklilik’ te 
sözleşme başlatan ya da mevcutta yaşayan sözleşmesi bulunmayan yeni müşteriler yararlanabilir. 

• Kampanya süresi boyunca plan değişikliği yapan müşterilerimiz kampanyadan faydalanamaz. 

• Bonus kampanyasından yararlanmak için ilk katkı payı ödeme tarihinin kampanya süresi içerisinde olması, 
kampanya süresi içerisinde kredi kartından veya hesaptan ödemenin gerçekleşmesi gerekmektedir. 

• Kampanyadan yararlanmak için bireysel emeklilik sözleşmesinin yürürlükte ve düzenli ödeme statüsünde 
olması gerekmektedir. 

• Bonus ödemelerine ilişkin süre Şirket tarafından değiştirilebilir. 

• Kampanyadan kazanılan Bonuslar ödeyen müşterinin en çok bonus kazandığı Garanti BBVA Bireysel 
Bonus kredi kartına yüklenecektir. 

• Dijital kanallar üzerinden veya Müşteri İletişim Merkezi aranarak kampanyadan kazanılan Bonusların 
kartlar arasında aktarımı yapılabilir. 

• Kampanyaya katılım, katılımcı bazlıdır ve her katılımcı için 1 kez ödül kazanılabilir. 

• Her ödeyen, farklı katılımcılar  için başlattığı bireysel emeklilik sözleşmeleri ile  ayrı ayrı kampanyadan 
yararlanabilir. 

• Bonusların, katılımcıların kredi kartına yüklendiği tarihi müteakip 1 ay içerisinde kullanılması 
gerekmektedir. 

• Ayrıca kampanyaya dahil olan sözleşmenin 12 ay boyunca ödeme aracının Garanti BBVA Bireysel Bonus 
kredi kartından farklı bir ödeme aracı belirlenmesi, cayma yapılması, sözleşmenin sonlandırılması, 
aktarım yapılması durumunda yüklenen bonuslar Garanti BBVA Bireysel Bonus kredi kartından geri 
alınacaktır. Geri alınacak tutar Garanti BBVA Bireysel Bonus kredi kartına yansıtılacaktır. 

• Garanti Emeklilik ve Hayat A.Ş. ek fayda süre ve koşullarında değişiklik yapma ve iptal etme hakkını saklı 
tutar. 
 

Saygılarımızla,  
Garanti Emeklilik ve Hayat A.Ş. 

 


