
 

 
Sınıflandırma: Açık 
  

Uzun yıllar devam edeceğini düşündüğümüz iş birliğimiz çerçevesinde, size özel sunacağımız ek fayda 
uygulamamızın detaylarını bilgilerinize sunarız. 

 
Ek Fayda  : 

 
Garanti Emeklilik ve Hayat A.Ş. (Garanti BBVA Emeklilik) aracılığıyla 01.03.2024 – 31.03.2024 tarihleri 
arasında Tamamlayıcı Sağlık Sigortası başlatan Garanti BBVA POS müşterilerimizin kampanya döneminde yeni 
düzenlenen ya da mevcutta yürürlükte olan bireysel emeklilik sözleşmelerine bir kereye mahsus 500 TL ek 
katkı payı ödenecektir.  
  
Ek faydadan yararlanabilmek için ek fayda ödeme tarihinde Tamamlayıcı Sağlık Sigortasının ve Bireysel 
Emeklilik Sözleşmesinin yürürlükte olması şartı aranacaktır. Tamamlayıcı Sağlık Sigortasının ve Bireysel 
Emeklilik Sözleşmesinin sona ermesi veya Bireysel Emeklilik Sözleşmesinin başka bir emeklilik şirketine 
aktarılması durumunda ek fayda uygulamasından yararlanılamaz. 

 
Tüm sorularınız için hafta içi 08:30-17:30 saatleri arasında 444 0 336 numaralı telefondan ulaşabileceğiniz 
Müşteri İletişim Merkezimizi arayabilir, Garanti BBVA şubelerine uğrayabilir veya internet sitemiz 
www.garantibbvaemeklilik.com.tr’yi ziyaret edebilirsiniz. Ayrıca sizinle düzenli olarak bilgi paylaşımında 
bulunabilmemiz için, iletişim bilgilerinizde herhangi bir değişiklik olması durumunda Müşteri İletişim 
Merkezimizi arayarak bilgilerinizi güncellemenizi rica ederiz. 

 
• Kampanya başlangıç tarihi 01.03.2024 ’tür.  

• Kampanya yalnızca https://www.garantibbvaemeklilik.com.tr/tss adresi üzerinden yapılan başvurular için geçerlidir. 

• Kampanyaya 01.03.2024 – 31.03.2024 tarihleri arasında Tamamlayıcı Sağlık Sigortası başlatan 
Garanti BBVA POS müşterilerimiz dahil olabilecektir.  

• Kampanya tüm Tamamlayıcı Sağlık Sigortası planları için geçerlidir.  

• Kampanyaya katılan müşterilerin ek fayda ödeme döneminde (2024 Eylül ayı sonuna kadar) Tamamlayıcı Sağlık 
Sigortasının ve Bireysel Emeklilik Sözleşmesinin yürürlükte olması gerekmektedir.  

• 31.03.2024 tarihinde düzenlenen Tamamlayıcı Sağlık Sigortasında, sigortalının kampanyadan yararlanabilmesi için 
ilgili poliçenin aynı gün yürürlük olması gerekmektedir. 

• Bireysel emeklilik sözleşmelerine ek fayda ödemeleri 2024 Eylül ayı, ay sonuna kadar yapılacaktır.  

• Birden fazla bireysel emeklilik sözleşmesi olan müşterilerimiz için ödeme, ödeyeni olduğu yürürlükte olan en eski 
tarihli sözleşmeye yapılacaktır.   

• Kampanyadan her müşteri sadece bir defa yararlanabilecektir.  

• Kampanyadan Tamamlayıcı Sağlık Sigortasının ödeyen tarafı faydalanacaktır. 

• Kampanya döneminde yeni Tamamlayıcı Sağlık Sigortası başlatan müşterilerimiz, 01.03.2024-31.03.2024 tarihleri 
arasında iptal edilmiş(kampanya öncesinde başlatılan) Tamamlayıcı Sağlık Sigortası bulunması durumunda 
kampanyadan yararlanamayacaktır.  

• Kampanya müşteri bazındadır ve kampanyadan yararlanılabilmesi için Garanti BBVA POS sahibi mikro, KOBİ ve OBİ 
üye iş yeri olunması gerekmektedir. 

• Son 3 ay içerisinde Garanti BBVA POS’larından ciro geçirmeyen üye iş yerleri kampanyadan yararlanamayacaktır. 
Ciro geçirmeye başlayan üye iş yerlerinin kampanyadan yararlanma hakkı olacaktır. 

• Garanti Emeklilik ve Hayat A.Ş. ek fayda süre ve koşullarında değişiklik yapma ve iptal etme hakkını saklı tutar.  

http://www.garantibbvaemeklilik.com.tr/
https://www.garantibbvaemeklilik.com.tr/tss


 

 

 
 

 

Saygılarımızla,  
Garanti Emeklilik ve Hayat A.Ş. 


