
 

  
 
 
 
Değerli Müşterimiz, 
 
Uzun yıllar devam edeceğini düşündüğümüz iş birliğimiz kapsamında size özel sunacağımız ek fayda 
uygulamamızın detaylarını bilgilerinize sunarız. 
 
 
 

 
 
Bonus Ek Fayda * : 
 
 
Garanti Emeklilik ve Hayat A.Ş. (Garanti BBVA Emeklilik) aracılığıyla 01.04.2023 – 30.04.2023 tarihleri 
arasında düzenleyeceğiniz aylık katkı payı tutarı 2.000 TL ve üzeri olan bireysel emeklilik sözleşmelerinize ek 
olarak 17.04.2023-30.04.2023 tarihleri arasında 18 yaş altı bireysel emeklilik sözleşmesi başlatmanız durumunda, 
18 yaş altı sözleşmeniz için toplam 1.200 TL ek fayda kazabilirsiniz. Söz konusu ek fayda avantajından, ilgili 
tarih aralığında Garanti BBVA Emeklilik’te ilk kez 18 yaş altı bireysel emeklilik sözleşmesi düzenleten ya da 
mevcutta 18 yaş altı bireysel emeklilik sözleşmesi bulunmayan katılımcılar yararlanabilir. 

 
Ek faydadan yararlanabilmek için ek fayda ödeme tarihinde kendi adınıza ve çocuğunuz/18 yaş altı  
katılımcı için başlattığınız bireysel emeklilik sözleşmelerinin yürürlükte olması gerekmektedir. Bireysel 
emeklilik sözleşmelerinin sona ermesi veya başka bir emeklilik şirketine aktarılması durumunda ek fayda 
uygulamasından yararlanılamaz. 
 
 

 
Tüm sorularınız için hafta içi 08:30-17:30 saatleri arasında 444 0 336 numaralı telefondan ulaşabileceğiniz 
Müşteri İletişim Merkezimizi arayabilir, Garanti BBVA şubelerine uğrayabilir veya internet sitemiz 
www.garantibbvaemeklilik.com.tr’yi ziyaret edebilirsiniz. Ayrıca sizinle düzenli olarak bilgi paylaşımında 
bulunabilmemiz için, iletişim bilgilerinizde herhangi bir değişiklik olması durumunda Müşteri İletişim 
Merkezimizi arayarak bilgilerinizi güncellemenizi rica ederiz. 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 
 

 
 

 Kampanya dönemi  17.04.2023-30.04.2023 ’tür.  

 Kampanyaya 01.04.2023 – 30.04.2023 tarihleri arasında düzenlenen aylık en az 2.000 TL katkı payı tutarlı, ödeme aracı 
kredi kartı olan, ilk katkı payı tahsilatı gerçekleşmiş düzenli ödeme statüsündeki bireysel emeklilik sözleşmesi ile 
17.04.2023-30.04.2023 tarihleri arasında düzenlenen, ödeme aracı olarak kredi kartı tanımlı, ilk katkı payı tahsilatı 
gerçekleşmiş düzenli ödeme statüsündeki 18 yaş altı sözleşmeler kredi kartından alınan ilk provizyonun şirket hesaplarına 
intikali sonrası kampanyaya dahil edilecektir. 

 Kampanya döneminden önce yürürlükte 18 yaş altı bireysel emeklilik sözleşmesi bulunmayan ya da daha önce 18 yaş altı 
bireysel emeklilik sözleşmesi düzenletmemiş katılımcılar kampanya katılabilir. 

 Mevcut bir sözleşmenin katılımcısı/ödeyeni olan müşterilerimiz, Şirketimizde devam eden herhangi bir ek fayda 
kampanyamıza katılım sağladıysa bu ek fayda kampanyasından yararlanamaz. 

 30.04.2023 tarihinde düzenlenen bireysel emeklilik sözleşmelerinin kampanyadan yararlanabilmesi için ilgili sözleşmelerin 
aynı gün yürürlük olması gerekmektedir. 

 İlk 6 ay boyunca her ay düzenli ödeme geçekleştirilmesi durumunda, altıncı ayı takip eden ayın sonuna kadar 600 
TL ek fayda ödemesi ilgili sözleşmeye ek katkı payı olarak yatırılacaktır. İkinci altı ay boyunca da aylık düzenli 
ödemenin gerçekleştirilmesi durumunda yine altıncı ayı takip eden ayın sonuna kadar 600 TL ek fayda ödemesi, 
ilgili sözleşmeye ek katkı payı olarak yatırılacaktır. Kampanya tüm şartlarının sağlanması durumunda- 18 yaş altı 
bireysel emeklilik sözleşmesine toplam 1.200 TL ek fayda ödemesi yapılacaktır.  

 Kampanyadan her katılımcı sadece bir defa yararlanılabilecektir.  

 Garanti Emeklilik ve Hayat A.Ş. ek fayda süre ve koşullarında değişiklik yapma ve iptal etme hakkını saklı tutar. 
 

 
Saygılarımızla,  
 
Garanti Emeklilik ve Hayat A.Ş. 
 

 
 

 
 
 
 


